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Economia verde promoveaza utilizarea responsabila a resurselor, reducerea
impactului asupra mediului si dezvoltarea unor modele economice sustenabile.
Transformarea digitala presupune integrarea tehnologiei in procesele de lucru, in
relatiile cu clientii si in modul de organizare a activitatilor economice. Atunci cand
aceste doua directii sunt combinate, rezultatul este o economie capabila sa
raspunda atat provocarilor de mediu, cat si cerintelor unei piete a muncii aflate in
continua schimbare.
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Tehnologia ofera instrumentele necesare pentru eficientizarea consumului de
resurse, pentru reducerea risipei si pentru luarea unor decizii mai bine
fundamentate.

Ce este economia verde?

Economia verde reprezinta un model de dezvoltare economica bazat pe utilizarea
eficienta a resurselor, reducerea poluarii, protejarea mediului si crearea unor
conditii favorabile pentru dezvoltarea pe termen lung.

Obiectivul principal al economiei verzi este cresterea prosperitatii economice fara
a genera efecte negative semnificative asupra mediului. Acest lucru presupune
utilizarea responsabila a resurselor naturale, reducerea emisiilor de carbon,
eficientizarea consumului de energie si promovarea unor procese economice
sustenabile.

Economia verde nu se limiteaza la anumite industrii. Ea influenteaza toate
sectoarele de activitate si presupune adaptarea modului in care organizatiile
produc, consuma si utilizeaza resursele disponibile.

Ce inseamna transformarea digitala?

Transformarea digitala reprezinta procesul prin care tehnologia este integrata in
activitatea organizatiilor pentru a imbunatati eficienta, productivitatea si
capacitatea de adaptare la schimbare.

Acest proces include:

« utilizarea instrumentelor digitale;
o automatizarea proceselor;
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« gestionarea electronica a informatiilor;

o colaborarea online;

« utilizarea datelor pentru luarea deciziilor;

« implementarea unor solutii moderne de securitate si comunicare.

Transformarea digitala nu este doar o schimbare tehnologica, ci si una
organizationala si culturala. Ea presupune dezvoltarea unor noi competente si
adaptarea continua la schimbarile din mediul economic.

Cum se completeaza economia verde si transformarea digitala?

Economia verde si transformarea digitala sunt doua procese care se sustin
reciproc. Tehnologia ofera instrumentele necesare pentru implementarea unor
practici sustenabile, iar obiectivele de dezvoltare durabila stimuleaza utilizarea
responsabila a tehnologiei.
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Digitalizarea contribuie la dezvoltarea economiei verzi prin:

o reducerea consumului de hartie;

» optimizarea consumului de energie;

« reducerea deplasarilor inutile;

« eficientizarea proceselor logistice;

e monitorizarea consumului de resurse;
« reducerea pierderilor si a risipei.

Tn acelasi timp, economia verde incurajeazd utilizarea tehnologiilor care
genereaza beneficii economice si sociale fara a afecta negativ mediul.

Aceasta relatie devine din ce in ce mai importanta pentru companii si angajati,
deoarece competitivitatea viitoare va depinde atat de nivelul de digitalizare, cat si
de capacitatea de a implementa practici sustenabile.

Economia verde creeaza noi oportunitati profesionale

Pe masura ce organizatiile adopta practici sustenabile si tehnologii moderne, apar
noi oportunitati de dezvoltare profesionala.

Angajatorii cauta din ce in ce mai des persoane care:

« inteleg principiile dezvoltarii durabile;

« pot utiliza instrumente digitale moderne;

« sunt capabile sa lucreze cu date si informatii;

« contribuie la eficientizarea proceselor;

« pot participa la implementarea proiectelor de digitalizare si sustenabilitate.
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Aceasta tendinta este vizibila in numeroase domenii, de la productie si logistica
pana la marketing, servicii si administratie.

Competentele digitale si cunostintele privind economia verde devin astfel
elemente importante pentru dezvoltarea carierei si pentru cresterea
competitivitatii profesionale.

Contributia proiectului eSkills

Proiectul eSkills raspunde direct acestor provocari prin evaluarea si dezvoltarea
competentelor digitale ale angajatilor din regiunile Sud-Muntenia si Sud-Est.

Participantii beneficiaza de:

« evaluare initiala a competentelor digitale;

« identificarea nevoilor de dezvoltare;

o acces la programe de formare relevante;

« dezvoltarea unor competente necesare economiei digitale si verzi.
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Tn mod special, cursul Marketing digital si economie verde oferd participantilor
oportunitatea de a intelege relatia dintre digitalizare si sustenabilitate si de a
aplica aceste concepte in activitatea profesionala.

Prin aceste activitati, proiectul contribuie la dezvoltarea unei forte de munca
pregatite pentru provocarile si oportunitatile viitorului.

Prin dezvoltarea competentelor digitale si prin promovarea invatarii continue,
proiectul eSkills contribuie la pregatirea angajatilor si a companiilor pentru
aceasta dubla tranzitie — digitala si verde — si sprijina construirea unei economii
moderne, adaptate provocarilor viitorului.

Tn economia viitorului, succesul va apartine organizatiilor si profesionistilor care
inteleg ca digitalizarea si sustenabilitatea nu sunt obiective separate, ci parti ale
aceleiasi strategii de dezvoltare.

Pentru mai multe detalii despre proiectul eSkills puteti accesa:
Pentru a va inscrie in proiect puteti accesa urmatorul link: https://www.inscriere-

eskills.ro/

Completati formularul de la pagina respectiva, iar expertii grup tinta va vor
contacta cat mai rapid cu mai multe detalii.
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