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Proiect: RURAL BIZ – Întreprinderi sociale sustenabile pentru comunitățile rurale 
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COMUNICAT RURAL BIZ: 
Provocările frecvente întâmpinate de 

întreprinderile sociale din mediul rural 
și soluțiile identificate 

-Iunie 2026- 
 
Întreprinderile sociale din mediul rural îmbină desfășurarea unei activități economice 
cu asumarea unor obiective sociale adaptate nevoilor comunităților locale. Prin 
produsele și serviciile oferite, acestea contribuie la crearea de locuri de muncă, 
valorificarea resurselor disponibile și sprijinirea persoanelor vulnerabile. Totuși, 
dezvoltarea și menținerea unei întreprinderi sociale într-o zonă rurală implică o 
serie de provocări specifice, care necesită soluții adaptate contextului local. 
 

1) Recrutarea personalului 
 
Una dintre cele mai frecvente dificultăți este identificarea și recrutarea 
personalului potrivit. În unele comunități rurale, numărul persoanelor cu pregătirea 
sau experiența necesară este redus, iar deplasarea către locul de muncă poate fi 
dificilă din cauza distanțelor și a transportului public insuficient. Totodată, unele 
persoane aflate în căutarea unui loc de muncă pot avea nevoie de sprijin 
suplimentar pentru integrarea sau reintegrarea profesională. 
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Printre soluțiile care pot fi aplicate se numără colaborarea constantă cu agențiile 
județene pentru ocuparea forței de muncă, autoritățile locale, unitățile de învățământ 
și organizațiile care lucrează cu persoane vulnerabile. Promovarea posturilor prin 
intermediul rețelelor comunitare, organizarea unor discuții directe cu potențialii 
angajați și asigurarea unei perioade de adaptare pot facilita ocuparea și menținerea 
locurilor de muncă. Acolo unde este posibil, programul flexibil sau sprijinirea 
transportului angajaților pot reprezenta măsuri utile. 
 

2) Piață locală redusă 
 
O altă provocare este reprezentată de dimensiunea redusă a pieței locale. 
Numărul potențialilor clienți poate fi limitat, iar puterea de cumpărare este, în 
anumite zone, mai scăzută decât în mediul urban. În aceste condiții, întreprinderile 
sociale trebuie să identifice modalități de a-și extinde activitatea dincolo de 
comunitatea imediată. 
 
Dezvoltarea canalelor de promovare online, participarea la târguri și evenimente, 
colaborarea cu distribuitori sau alte întreprinderi și crearea unor servicii care pot fi 
furnizate la distanță contribuie la accesarea unor piețe mai largi. În același timp, 
adaptarea produselor și serviciilor la nevoile reale ale comunității poate consolida 
relația cu clienții locali și poate genera cerere constantă. 
 

3) Acces dificil la furnizori 
 
Accesul la furnizori, materii prime, echipamente și servicii specializate poate 
reprezenta o altă dificultate. Distanțele mai mari pot determina costuri suplimentare 
de transport și perioade mai lungi de aprovizionare. Pentru reducerea acestor riscuri, 
întreprinderile pot planifica achizițiile din timp, pot identifica mai mulți furnizori și pot 
utiliza, atunci când este posibil, resurse și materii prime disponibile la nivel local. 
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4) Dezvoltarea afacerii necesită un efort de coordonare ridicat 
 
Gestionarea simultană a activității economice, a obligațiilor administrative și a 
misiunii sociale poate pune presiune asupra echipelor mici. Administratorii trebuie să 
urmărească activitatea financiară, relația cu angajații, promovarea, vânzările, 
documentele obligatorii și realizarea obiectivelor sociale asumate. O soluție 
importantă este organizarea clară a responsabilităților, utilizarea unor instrumente 
simple de planificare și păstrarea unei evidențe constante a activităților desfășurate. 
 
De asemenea, obiectivele sociale trebuie transformate în măsuri concrete, realiste și 
ușor de demonstrat. Întreprinderile pot utiliza registre de beneficiari, tabele de 
participare, procese-verbale, fotografii, acorduri de colaborare și alte documente 
care confirmă activitățile realizate. Colaborarea cu școli, primării, servicii sociale, 
organizații neguvernamentale sau alte structuri locale poate facilita identificarea 
beneficiarilor și organizarea intervențiilor. 
 

5) Nivel redus de informare privind economia socială 
 
Promovarea insuficientă și nivelul redus de informare privind rolul 
întreprinderilor sociale reprezintă, la rândul lor, provocări importante. Comunicarea 
constantă a produselor, serviciilor și rezultatelor sociale poate crește încrederea 
comunității și poate atrage clienți, parteneri și susținători. 
 
Experiența întreprinderilor sociale arată că dificultățile întâlnite în mediul rural pot fi 
gestionate prin planificare, flexibilitate și colaborare. Valorificarea resurselor locale, 
diversificarea pieței, dezvoltarea parteneriatelor și adaptarea permanentă la nevoile 
comunității sunt soluții esențiale pentru consolidarea activității economice și 
menținerea impactului social pe termen lung. 

 
Mai multe detalii despre proiectul RURAL BIZ și stadiul de desfășurare al acestuia 
găsiți la următoarea pagină: https://ptir.ro/proiecte-in-desfasurare/rural-biz-
intreprinderi-sociale-sustenabile-pentru-comunitatile-rurale/  
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