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Domeniul: Piata fortei de munca

LOCURI DE MUNCA VACANTE MAI MULTE N

TRIMESTRUL 111 2025

* Tn trimestrul 1ll 2025, numérul locurilor de munca vacante a fost 31,6 mii, in crestere cu 0,3 mii

fata de trimestrul anterior.

= Rata locurilor de munca vacante! estimatd pentru trimestrul Il 2025 a fost 0,62%, in usoara
crestere (+0,01 puncte procentuale) fata de trimestrul precedent.

= Comparativ cu acelasi trimestru al anului 2024, numarul locurilor de munca vacante a scazut cu
8,3 mii, iar rata locurilor de munca vacante a scazut cu 0,16 puncte procentuale.
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Rata si numarul locurilor de munca vacante
pe activitati ale economiei nationale

in trimestrul Il 2025, cele mai mari rate ale
locurilor de _muncd vacante s-au inregistrat n
productia si furnizarea de energie electricd si
termicd, gaze, apd caldd si aer conditionat

! Rata locurilor de munca vacante reprezinta raportul dintre
numarul locurilor de munca vacante si numarul total al
locurilor de munca (ocupate si vacante, exclusiv cele
blocate sau destinate numai promovdrii in interiorul
intreprinderii sau institutiei), exprimat procentual.

(1,99%), administratie publicd (1,10%), respectiv
transport si depozitare (1,07%).

Aproape o cincime din numdrul total al locurilor
de_muncd vacante s-a concentrat in industria
prelucratoare (6,0 mii locuri vacante), iar
valoarea ratei a fost 0,57%.

Sectorul bugetar? a fnsumat circa 23,0% din
numdrul total al locurilor de muncd vacante.
Astfel, 3,0 mii locuri vacante s-au regasit n
administratie publica, 2,8 mii locuri vacante in

2 vezi Precizirile metodologice
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sdndtate si asistentd sociald, iar 1,5 mii locuri
vacante in invatadmant.

La polul opus, rata locurilor de muncd vacante a
inregistrat cele mai mici valori in alte activitdti de
servicii (0,16%), urmate de industria extractivd,
hoteluri si restaurante, respectiv tranzactii
imobiliare (0,19% pentru fiecare in parte).

Cele mai putine Jocuri de_muncd vacante s-au
regasit tn tranzactii imobiliare (0,03 mii locuri
vacante), urmate de industria extractivd si alte
activitati de servicii (0,1 mii locuri vacante pentru
fiecare in parte), respectiv hoteluri si restaurante
si agriculturd, silviculturd si pescuit (0,5 mii locuri
vacante pentru fiecare in parte).

Trimestrul Ill 2025 comparativ cu perioadele
precedente

Prin comparatie cu trimestrul precedent, cele
mai semnificative cresteri, atat in ceea ce
priveste rata, cat si numdrul locurilor de muncd
vacante au fost in productia si furnizarea de
energie electricd si termicd, gaze, apd caldd si aer
conditionat (+0,36 puncte procentuale, respectiv
+0,2 mii locuri vacante), respectiv in invatdmant
(+0,16 puncte procentuale, respectiv +0,6 mii
locuri vacante).

La polul opus, cele mai relevante scaderi ale ratei
locurilor de _muncd vacante s-au inregistrat in
activitdti de spectacole, culturale si recreative
(-0,16  puncte procentuale), hoteluri  si
restaurante (-0,15 puncte procentuale), respectiv
administratie publicd (-0,08 puncte procentuale).

in ceea ce priveste numdrul locurilor de muncd
vacante, cele mai accentuate diminuari s-au
regasit in hoteluri si restaurante (-0,4 mii locuri
vacante), comert cu ridicata si cu amdnuntul;
repararea autovehiculelor si motocicletelor (-0,3
mii locuri vacante), respectiv administratie
publicd si constructii (-0,2 mii locuri vacante
pentru fiecare Tn parte).

Fata de acelasi trimestru al anului anterior, cele
mai relevante cresteri ale ratei locurilor de
muncd_vacante s-au inregistrat in productia si
furnizarea de energie electrica si termicd, gaze,
apd caldd si aer conditionat (+0,35 puncte
procentuale), in activitdti profesionale, stiintifice
si tehnice (+0,23 puncte procentuale), respectiv
in transport si depozitare (+0,16 puncte
procentuale).

Tn ceea ce priveste numdrul locurilor de muncd
vacante, cresteri mai mari s-au evidentiat in
transport si depozitare, respectiv in activitdti
profesionale, stiintifice si tehnice (+0,4 mii locuri
vacante pentru fiecare in parte).

. Diferente ale ratei locurilor de muncé vacante, pe
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La polul opus, cele mai relevante scaderi ale ratei
locurilor _de _muncd vacante s-au observat in
activitdti de spectacole, culturale si recreative
(-0,59 puncte procentuale), administratie publicd
(-0,53 puncte procentuale), distributia apei;
salubritate, gestionarea deseurilor, activitdti de
decontaminare (-0,52 puncte procentuale),
respectiv invdtdmdnt (-0,47 puncte procentuale).

Numarul locurilor de muncd vacante a cunoscut
cele mai semnificative scaderi in industria
prelucrdtoare  (-2,0 mii locuri vacante),
invatdmant  (-1,7 mii  locuri  vacante),
administratie publicd (-1,5 mii locuri vacante) si
comert cu ridicata si cu amdnuntul;, repararea
autovehiculelor si motocicletelor (-1,2 mii locuri
vacante).

Rata si numarul locurilor de munca vacante
pe grupe majore de ocupatii

Tn trimestrul 1ll 2025, cele mai mari valori ale
ratei locurilor de muncd vacante s-au regasit in
randul ocupatiilor de specialisti in diverse
domenii de activitate - grupa majora 2 (0,77%),
respectiv de functionari administrativi - grupa
majora 4 (0,70%).

Numdrul locurilor de_ muncd vacante a cunoscut
cele mai ridicate valori in randul ocupatiilor de
specialisti in diverse domenii de activitate - grupa
majora 2 (9,3 mii locuri vacante), respectiv de
muncitori calificati si asimilati - grupa majora 7
(4,2 mii locuri vacante).

Cele mai mici valori ale celor doi indicatori s-au
observat pentru ocupatiile de lucrdtori calificati
in agriculturd, silviculturd si pescuit - grupa
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majora 6 (0,27%, respectiv 0,1 mii locuri vacante)
si de membri ai corpului legislativ, ai executivului,
inalti conducdtori ai administratiei publice,
conducdtori si functionari superiori - grupa
majora 1 (0,39%, respectiv 1,4 mii locuri
vacante).

Trimestrul Ill 2025 comparativ cu perioadele
precedente

Comparativ cu trimestrul precedent, cele mai
mari cresteri ale ratei locurilor de muncd vacante
s-au regasit In randul ocupatiilor de membri ai
corpului  legislativ, ai executivului, inalti
conducdtori ai administratiei publice, conducdtori
si functionari superiori - grupa majora 1,
specialisti in diverse domenii de activitate - grupa
majora 2, tehnicieni si alti specialisti din domeniul
tehnic - grupa majora 3, respectiv in randul
ocupatiilor elementare - grupa majora 9 (+0,03
puncte procentuale pentru fiecare in parte).

Numdrul locurilor de muncd vacante a inregistrat
cele mai importante cresteri in randul ocupatiilor
de specialisti in diverse domenii de activitate -
grupa majora 2 (+0,3 mii locuri vacante) si in cele
de ocupatii elementare - grupa majora 9 (+0,2 mii
locuri vacante).

La polul opus, cea mai importanta scadere a ratei
locurilor de muncd vacante s-a observat in randul
ocupatiilor de lucrdtori calificati in agriculturd,
silviculturd si pescuit - grupa majora 6 (-0,06
puncte procentuale). Numdrul locurilor de muncd
vacante a scazut cel mai mult in randul
ocupatiilor de lucrdtori in domeniul serviciilor -
grupa majora 5 (-0,5 mii locuri vacante).

Informatii suplimentare:

Pentru interpretarea corecta a indicatorilor, va
rugam sa consultati Precizarile Metodologice
atasate comunicatului pe homepage.

Rata si Locurile de muncd vacante sunt
prezentate in Anexd.

Informatii suplimentare se pot obtine on-line,

accesénd:

® baza de date TEMPO (incepdnd cu data de 21
noiembrie 2025):

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-
online/#/pages/tables/insse-table

Fata de acelasi trimestru al anului anterior, cele
mai pronuntate scaderi, atat in ceea ce priveste
rata, cat si numdrul locurilor de muncd vacante
s-au regasit Tn ocupatiile de specialisti in diverse
domenii de activitate - grupa majora 2 (-0,30
puncte procentuale, respectiv -3,6 mii locuri
vacante), lucrdtori in domeniul serviciilor - grupa
majora 5 (-0,23 puncte procentuale, respectiv
- 2,0 mii locuri vacante) si ocupatii elementare -
grupa majora 9 (-0,23 puncte procentuale,
respectiv -1,5 mii locuri vacante).

Diferente ale ratei locurilor de muncéa vacante, pe
pp*) grupe majore de ocupatii (nivel 1 cifra), fata de
010 perioadele anterioare
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La polul opus, singurele cresteri ale ratei locurilor
de _muncd vacante s-au observat 1n randul
ocupatiilor de lucrdtori calificati in agriculturd,
silviculturd si pescuit - grupa majora 6 (+0,04
puncte procentuale), respectiv de functionari
administrativi - grupa majora 4 (+0,01 puncte
procentuale), iar numdrul locurilor de muncd
vacante a inregistrat singura crestere in
ocupatiile de lucrdatori calificati in agriculturd,
silviculturd si pescuit - grupa majora 6 (+0,01 mii
locuri vacante).

= publicatia Buletinul Statistic Lunar nr. 10/2025:
https://insse.ro/cms/ro/publicatii-statistice-in-
format-electronic

Urmatorul comunicat de presa referitor la
locurile de munca vacante va aparea la data de
19 februarie 2026.

Arhiva comunicatelor de presa:
https://insse.ro/cms/ro/comunicate-de-presa-
view

Directia de Afaceri Europene, Cooperare
Internationala si Comunicare:

e-mail: biroupresa@insse.ro;

Tel: +4021 3181869

3/3


https://insse.ro/cms/files/statistici/comunicate/com_trim/Loc_munca_vacante/a25/Precizari_metodologice_25.pdf
https://insse.ro/cms/files/statistici/comunicate/com_trim/Loc_munca_vacante/a25/lmvac_trim3r25.xlsx
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
https://insse.ro/cms/files/statistici/comunicate/com_trim/Loc_munca_vacante/a25/lmvac_trim3r25.xlsx
https://insse.ro/cms/ro/publicatii-statistice-in-format-electronic
https://insse.ro/cms/ro/publicatii-statistice-in-format-electronic
https://insse.ro/cms/ro/comunicate-de-presa-view
https://insse.ro/cms/ro/comunicate-de-presa-view
mailto:biroupresa@insse.ro

