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Cum puteti beneficia de cursurile gratuite
UPDATE

Februarie 2025

Doriti sa beneficiati de consiliere profesionala gratuita pentru dezvoltarea carierei
si sa participati gratuit la un curs intr-un domeniu de viitor?

Proiectul “UPDATE — Actualizarea competentelor angajatilor la tehnologiile si
conditiile economice in schimbare” este un proiect finantat de Uniunea
Europeana prin Programul Educatie si Ocupare, cod apel:
EO/78/PEO_P9/0OP4/ESO4.7/PEO_A36 — “Tine pasul” — Regiuni mai putin
dezvoltate si implementat de Asociatia ,,Patronatul Tinerilor intreprinzitori din
Romania” (PTIR), in parteneriat cu Centrul de Consultanta si Studii Europene SRL
(CCSE).

Prin intermediul proiectului, puteti beneficia de consiliere profesionala ce va
poate ajuta la dezvoltarea carierei voastre profesionale si a competentelor nou
cerute pe piata muncii, prin incurajarea participarii la programe de FPC.

De asemenea, prin proiect aveti ocazia sa participati gratuit la unul din cursurile
realizate in cadrul proiectului:
e Curs de specializare “Managementul transformarii digitale a companiei”
(fara acreditare)
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e Curs de specializare “Marketing digital si economie verde” (fara acreditare)

e Curs de specializare “Big data, cloud computing si securitate cibernetica
pentru companii” (fara acreditare)

e Curs de specializare “Utilizarea inteligentei artificiale generative - ChatGPT,
Bard Al, Bing Al, DALL-E” (fara acreditare)

e Curs de specializare “Manager resurse umane” (fara acreditare)

e Curs de specializare “Manager al sistemelor de management de mediu”
(fara acreditare)

e Curs de specializare “Manager al sistemelor de management al riscului”
(fara acreditare)

e Curs de specializare (autorizat) “Instalator pentru sisteme fotovoltaice”

e Curs de specializare (autorizat) “Inspector in domeniul sanatatii si securitatii
in munca”

e Curs de specializare (autorizat) “Bucatar specialist vegetarian-dietetician”

e Curs de perfectionare (autorizat) “Decorator interioare”

e Curs de calificare nivel 2 (autorizat) “Decorator produse cofetarie”

e Curs de calificare nivel 2 (autorizat) “Dermopigmentist”

e Curs de calificare nivel 3 (autorizat) “Electrician auto”

e Curs de calificare nivel 3 (autorizat) “Stilist protezist unghii”

e Curs de calificare nivel 3 (autorizat) “lzolator termic”
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Pentru a va putea inscrie in proiectul UPDATE si sa beneficiati de oferta acestuia,
trebuie sa indepliniti In mod cumulativ urmatoarele conditii:

e Aveti varsta cuprinsa intre 18 si 65 de ani (exclusiv 65 de ani impliniti)

e Aveti un nivel de educatie de minim ISCED 3 (studii liceale)

e Aveti domiciliul in una din regiunile mai putin dezvoltate vizate de proiect:
Sud Muntenia (Arges, Calarasi, Dambovita, Giurgiu, lalomita, Prahova,
Teleorman), Sud-Est (Braila, Buzau, Constanta, Galati, Tulcea, Vrancea) sau
Nord-Est (lasi, Suceava, Bacau, Neamt, Botosani, Vaslui).

e Sunteti angajat cu contract individual de munca (cu norma intreaga sau
timp partial) dintr-o intreprindere publica sau privata. Daca sunteti
manager, trebuie sa nu aveti calitatea de administrator/reprezentant legal
n nicio intreprindere publica/privata.

Intreprinderea privata = persoana juridic constituitd, in mod liber, in toate
formele, respectiv:

e societati reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990;
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e societati cooperative reglementate de Legea nr. 1/2005;
e asociatii si fundatii, cooperative agricole si societati agricole care desfasoara
activitati economice

Intreprinderea publica = persoana juridica infiintata prin acte ale autoritatilor
administratiei publice centrale sau locale ori prin alte moduri prevazute de lege.

Nu sunt eligibili angajatii din institutii/autoritati publice centrale sau locale si din
cadrul persoanelor juridice publice din sistemul de sanatate si sistemul de
invatamant.

Procesul de inscriere in proiect va fi transparent si va respecta principiul egalitatii
de sanse si nediscriminarii, astfel incat nu se vor realiza deosebiri, excluderi,
restrictii sau preferinte in constituirea grupului tinta. Mentionam ca minim 50%

din grupul tinta va fi reprezentat de femei.
upuitinta va i | — A

PATRONATUL

TINERILOR 4
INTREPRINZATORI DIN
ROMANIA

CENTRUL DE CONSULTANTA
$I STUDII EUROPENE



Cofinantat de
Uniunea Europeana

PDATE

Actualizarea competentelor angajatilor la
tehnologiile si conditiile economice in schimbare

N
A

Pentru a va inscrie in proiect si sa beneficiati de consiliere profesionala si sa
participati gratuit la formare profesionala, va fi nevoie sa colaborati cu un expert
grup tinta din echipa noastra pentru realizarea unui dosar de candidatura ce va
contine urmatoarele documente:

1) Formular inregistrare participant (in original) — Anexa 1

2) Declaratie de disponibilitate si angajament (in original) — Anexa 2

3) Declaratie privind evitarea dublei finantari (in original) — Anexa 3

4) Scrisoare de motivatie privind implicarea in proiect (in original) — Anexa 4

5) CONSIMTAMANT - Declaratie de aprobare pentru colectarea si procesarea

datelor personale (in original) — Anexa 5

6) Carte de identitate, (in copie ,conform cu originalul”) — varsta intre 18 si 65

de ani

7) Certificat de nastere (in copie ,,conform cu originalul”)

8) Certificat de casatorie/ Hotarare judecatoreasca — daca este cazul de

schimbarea numelui (in copie ,conform cu originalul”)

9) Ultima diploma de studii/ Adeverinta eliberata de catre institutia scolara (in

copie ,conform cu originalul”) — nivel de educatie minim ISCED 3;

10) Adeverinta de la locul de munca din care sa rezulte, la data emiterii

acesteia, ocupatia (codul COR), norma de lucru si durata contractului de

munca (in original) — Anexa 6 SAU contractul individual de munca (CIM) (in

copie ,conform cu originalul”).
Mentiunea ,,Conform cu originalul” poate fi certificata de catre dumneavoastra,
sau dupa caz de catre expertul grup tinta pe baza prezentarii documentelor
originale.

Nu uitati sa semnati documentele originale (formulare, declaratii etc.) trimise.
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Veti avea ocazia sa participati la intalniri directe cu expertii grup tinta si sa
realizati verificari preliminare daca sunteti eligibil sa va inscrieti in proiect. Va
rugam sa colaborati cu expertii grup tinta pentru trimiterea sau retrimiterea
oricaror documente lipsa sau completate gresit solicitate de acestia.

De asemenea, expertii grup tintd va stau la dispozitie pentru orice intrebari cu

privire la proiect, modul de desfasurare al acestuia, activitatea de consiliere
profesionala si programele de formare profesionala.

L=

Proiectul UPDATE urmareste ca cel putin 606 persoane, inclusiv persoane din
pozitii de management, sa beneficieze de oportunitatile oferite de proiect -
consiliere profesionala si programe de formare profesionala.
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Daca va intereseaza oferta proiectului UPDATE, nu ezitati sa ne contactati.
Locurile la cursurile de formare sunt limitate, iar numarul de stagii pe care il vom
realiza este de asemenea limitat.

Cu cat mai devreme demaram procesul de includere in proiect, cu atat mai bine.
Va invitam cu drag in proiectul UPDATE!
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