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Ce sunt competențele verzi?
Sunt abilități care te ajută să contribui activ la
protejarea mediului la locul de muncă:

✅ utilizarea eficientă a energiei
✅ reducerea deșeurilor și a emisiilor
✅ alegerea materialelor prietenoase cu mediul
✅ promovarea sustenabilității în decizii și procese
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Dezvoltarea durabilă
Dezvoltarea durabilă este
definită ca acel tip de
dezvoltare care răspunde
nevoilor prezentului fără a
compromite capacitatea
generațiilor viitoare de a-și
satisface propriile nevoi.
Aceasta implică un echilibru
între creșterea economică,
incluziunea socială și
protejarea mediului
înconjurător.

Dezvoltarea durabilă
Principiul DNSH (Do No
Significant Harm): nici o
activitate finanțată nu trebuie
să aducă prejudicii
semnificative mediului
înconjurător, indiferent de
beneficiile economice sau
sociale pe care le aduce.
Aceasta înseamnă, în practică,
că toate activitățile trebuie
evaluate și adaptate pentru a
preveni poluarea, a proteja
resursele naturale, a limita
deșeurile și a reduce emisiile
de carbon.



Material electronic de informare UPDATE |Pagina 3

Cum îți poți dezvolta competențele verzi ca angajat?

Caută cursuri gratuite sau certificate care
abordează subiecte precum:

sustenabilitatea în afaceri
eficiența energetică
managementul deșeurilor
tehnologii ecologice
economia circulară

1. Participă la cursuri de formare în
domeniul economiei verzi

Cunoașterea cerințelor privind protecția
mediului, reglementările UE și standardele
ESG (Environmental, Social, Governance)
este esențială pentru orice profesionist
implicat în procese operaționale sau
decizionale.

2. Învață despre legislația de mediu
și principiile ESG

Chiar și acțiuni mici contează:
♻ economisește energie și apă
♻ reciclează deșeurile corespunzător
♻ utilizează echipamente cu consum redus
♻ susține digitalizarea și reducerea hârtiei

3. Aplică practici ecologice la locul
de muncă

Participă sau propune proiecte de
responsabilitate ecologică:
🌳 plantări de arbori
🧹 acțiuni de ecologizare
🔄 proiecte interne de reducere a risipei

4. Implică-te în inițiativele verzi ale
companiei



https://ptir.ro/proiecte-in-desfasurare/update/

https://www.facebook.com/update.peo

Contactați-ne acum pentru a vă înscrie în proiectul UPDATE și să beneficiați
GRATUIT de:
✅ Consiliere profesională
✅ Formare profesională în diverse domenii
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Ajută-ți echipa să respecte principiul Do
No Significant Harm:

evitarea poluării
reducerea emisiilor
utilizarea sustenabilă a resurselor

5. Colaborează la implementarea
măsurilor DNSH

Fii un model de comportament responsabil
față de mediu și încurajează colegii să
adopte același tip de atitudine. Educația
informală la nivel de echipă contează.

6. Promovează schimbarea în cultura
organizațională

Informează-te constant despre:
🌱 inovații verzi în domeniul tău
💼 noi cerințe pe piața muncii
📈 exemple de bune practici din alte
companii.

7. Urmărește tendințele în tranziția
verde

https://www.facebook.com/update.peo

