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Beneficii ale proiectului UPDATE pentru
persoane angajate

Proiect realizat din Fonduri Europene pentru dezvoltarea
competentelor persoanelor angajate.

https://ptir.ro/proiecte-in-desfasurare/update/

https://www.facebook.com/update.peo

Beneficii pentru participanti:

Consiliere profesionala Cursuri de formare
pentru dezvoltarea profesionala
carierei . . :

«/ La alegere: cursuri acreditate sau neacreditate
+/ Suport pentru «/ Cursuri in domenii cdutate pe piata muncii
adaptarea la noile «/~ Diplome acreditate sau neacreditate
cerinte pe piata «/~ Formatori cu experienta in domeniu
muncii «/ Desfasurare online, cu program flexibil

« Complet GRATUITE!
«/ Subventie: 5 RON / ora
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Acreditat Tip
Specializare
Specializare
Specializare
Specializare
Specializare
Specializare
Specializare
Specializare

6)/ Specializare
®/ Specializare
(\)/ Specializare
6)/ Perfectionare
@ Calificare nivel 2
(\)/ Calificare nivel 2
@ Calificare nivel 3
@ Calificare nivel 3
6)/ Calificare nivel 3

Cursuri UPDATE:

Curs

Implementate de PTIR:
Managementul transformarii digitale a companiei

Marketing digital si economie verde (pentru manageri)
Marketing digital si economie verde (pentru angajati)
Big data, cloud computing si securitate cibernetica pentru companii
Utilizarea inteligentei artificiale generative - chatgpt, bard ai, bing ai, dall-e

Implementate de CCSE:
Manager resurse umane
Manager al sistemelor de management de mediu
Manager al sistemelor de management al riscului
Instalator pentru sisteme fotovoltaice
Inspector in domeniul sanatatii si securitatii in munca
Bucatar specialist vegetarian-dietetician
Decorator interioare
Decorator produse cofetarie
Dermopigmentist
Electrician auto
Stilist protezist unghii
Izolator termic

Conditii de participare:

Varsta cuprinsa intre 18 si 65 de ani (exclusiv 65 de ani impliniti)
Nivel de educatie de minim ISCED 3 (studii liceale)
Domiciliul in una din regiunile urmatoare:

o Sud Muntenia (Arges, Calarasi, Dambovita, Giurgiu, lalomita,
Prahova, Teleorman);

o Sud-Est (Braila, Buzau, Constanta, Galati, Tulcea, Vrancea);
o Nord-Est (lasi, Suceava, Bacau, Neamt, Botosani, Vaslui).

Angajat cu contract individual de munca (cu norma intreaga sau timp

partial) dintr-o intreprindere publica sau privata.

Durata
(nr. ore)

60
80
80
60

60

40
40
40
180
80
300
75
360
360
720
720
720

Managerii, trebuie sa nu aiba calitatea de administrator / reprezentant legal
in nicio Intreprindere publica/privata.

Nu sunt eligibili angajatii din institutii/autoritati publice centrale sau locale si

din cadrul persoanelor juridice publice din sistemul de sanatate si sistemul de

fnvatamant.
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Cum va puteti inscrie:

Colaborati cu un expert grup tinta din echipa UPDATE pentru realizarea unui

dosar de candidatura ce va contine urmatoarele documente:

1) Formular inregistrare participant (in original) — Anexa 1

2) Declaratie de disponibilitate si angajament (in original) — Anexa 2

3) Declaratie privind evitarea dublei finantari (in original) — Anexa 3

4) Scrisoare de motivatie privind implicarea in proiect (in original) — Anexa 4

5) CONSIMTAMANT - Declaratie de aprobare pentru colectarea si procesarea datelor
personale (in original) — Anexa 5

6) Carte de identitate, (in copie ,,conform cu originalul”) — varsta intre 18 si 65 de ani
7) Certificat de nastere (in copie ,,conform cu originalul”)

8) Certificat de casatorie/ Hotarare judecatoreasca — daca este cazul de schimbarea
numelui (Tn copie ,conform cu originalul”)

9) Ultima diploma de studii/ Adeverinta eliberata de catre institutia scolara (in copie
,conform cu originalul”) — nivel de educatie minim ISCED 3;

10) Adeverinta de la locul de munca din care sa rezulte, la data emiterii acesteia,
ocupatia (codul COR), norma de lucru si durata contractului de munca (in original) —
Anexa 6 SAU contractul individual de munca (CIM) (in copie ,,conform cu originalul”).

I)I

Mentiunea ,,Conform cu originalul” poate fi certificata de catre dumneavoastra, sau
dupa caz de catre expertul grup tinta pe baza prezentarii documentelor originale.
Documentele originale (formulare, declaratii etc.) trebuie semnate de dumneavoastra.

Expertii grup tinta va stau la dispozitie pentru intalniri directe sau convorbiri
telefonice ori electronice pentru orice intrebari cu privire la proiect,
verificarea preliminara a eligibilitatii dumneavoastra sau verificarea
documentelor din dosarul de candidatura.

Locurile si perioada de inscrie sunt limitate!
Cu cat ne contactati mai devreme, cu atat mai bine!

Nu ezitati! https://www.facebook.com/update.peo
Contactati-ne acum pentru a va inscrie in e e T e

proiectul UPDATE! desfasurare/update/

UPDATE - Actualizarea competentelor angajatilor la tehnologiile si conditiile economice in schimbare
Asociatia Patronatul Tinerilor intreprinzitori din Romania, in parteneriat cu Centrul de Consultanta si Studii Europene SRL
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