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Intreprinderile sociale au un rol crucial in promovarea sustenabilitatii si a
dezvoltarii durabile, in special in mediul urban, unde impactul activitatilor
economice asupra mediului si comunitatii este semnificativ.

Acestea pot contribui la reducerea inegalitatilor sociale, la protectia mediului si la
dezvoltarea economica echitabila prin modele de afaceri responsabile si
inovatoare. Prin adoptarea unor strategii sustenabile, intreprinderile sociale nu
doar ca isi indeplinesc misiunea sociala, ci si contribuie activ la un viitor mai verde
si mai echitabil.

Ce sunt sustenabilitatea si dezvoltarea durabila?

Sustenabilitatea este un concept care vizeaza echilibrul intre nevoile economice,
sociale si de mediu, asigurand ca resursele actuale nu sunt epuizate in detrimentul
generatiilor viitoare. Dezvoltarea durabila, conform definitiei ONU, presupune
satisfacerea nevoilor generatiei prezente fara a compromite posibilitatile
generatiilor viitoare de a-si satisface propriile nevoi.

Intr-un context urban, dezvoltarea durabild implicd adoptarea unor solutii care sa
reduca poluarea, sa imbunatateasca calitatea vietii locuitorilor si sa sprijine
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comunitatile vulnerabile. Intreprinderile sociale sunt un vector esential in aceasta
tranzitie, oferind solutii inovatoare pentru incluziune sociala, reciclare, economie
circulara si reducerea impactului ecologic.

Principiul DNSH (Do No Significant Harm)

Un concept esential pentru dezvoltarea durabila este principiul DNSH (Do No
Significant Harm), care impune ca activitatile economice sa nu cauzeze un
prejudiciu semnificativ mediului. Acest principiu este parte integranta a
strategiilor europene privind sustenabilitatea si este luat in considerare in
programele de finantare pentru proiecte ecologice.

Pentru intreprinderile sociale, aplicarea acestui principiu presupune evitarea
practicilor care:

Produc poluare excesiva a aerului, apei sau solului;

Consuma resurse in mod nesustenabil;

Contribuie la pierderea biodiversitatii sau degradarea ecosistemelor;
Impiedica tranzitia citre o economie circulara.

Prin adoptarea unor politici conforme cu DNSH, intreprinderile sociale nu doar ca
respecta normele de mediu, dar se pot califica si pentru finantari europene si
nationale care sprijina sustenabilitatea.

Masuri Practice pentru Sustinerea Dezvoltarii Durabile de citre Intreprinderile
Sociale

Intreprinderile sociale din mediul urban pot adopta diverse strategii pentru a
sprijini dezvoltarea durabila, cum ar fi:

1. Utilizarea resurselor regenerabile si reducerea consumului de energie
e Implementarea unor solutii de eficienta energetica, cum ar fi iluminatul LED
si aparatura cu consum redus de energie.
e Utilizarea surselor de energie regenerabila, cum ar fi panourile solare.
e Optimizarea proceselor de productie pentru a reduce consumul de apa si
electricitate.

2. Promovarea economiei circulare
e Reciclarea si reutilizarea materialelor folosite in activitatea intreprinderii.
o Crearea de produse si servicii care reduc generarea de deseuri.
e Colaborarea cu alte afaceri sociale sau organizatii pentru a extinde lantul
valoric al produselor sustenabile.

3. Reducerea emisiilor de carbon si transportul sustenabil
e Adoptarea unor solutii logistice ecologice, precum transportul electric sau
livrarea cu biciclete.
e Promovarea muncii la distanta si a programelor de mobilitate sustenabila
pentru angajati.
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o Utilizarea ambalajelor biodegradabile si reducerea utilizarii materialelor
plastice.

4. Implicarea comunitatii si educatia pentru sustenabilitate
e Organizarea de ateliere si campanii de constientizare privind protectia
mediului si consumul responsabil.
e Sprijinirea initiativelor comunitare de ecologizare si dezvoltare urbana
durabila.
e Angajarea si integrarea in munca a persoanelor din categorii defavorizate,
contribuind la reducerea inegalitatilor sociale.
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Beneficiile Dezvoltarii Durabile pentru intreprinderile sociale

Adoptarea unor masuri sustenabile nu doar ca ajuta mediul si comunitatea, ci
aduce si avantaje economice si competitive intreprinderilor sociale:

e Acces mai facil la finantari si subventii - Multe fonduri europene si
nationale prioritizeaza afacerile care respecta principiile dezvoltarii
durabile.

e Reducerea costurilor operationale - Eficienta energetica si utilizarea
resurselor regenerabile pot reduce cheltuielile pe termen lung.

o Imbunatatirea imaginii si loialitatii clientilor - Consumatorii sunt tot mai
interesati de produse si servicii responsabile din punct de vedere ecologic.

o Cresterea atractivitatii pentru parteneriate - Colaborarea cu alte companii
sustenabile poate deschide noi oportunitati de afaceri si investitii.
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e Contributia la un mediu urban mai sanatos - Reducerea poluarii si a
consumului de resurse are un impact pozitiv direct asupra comunitatii
locale.

Cadrul legislativ din Romania privind sustenabilitatea
In Romania, exista mai multe reglementari care sprijina tranzitia catre o economie
verde si sustenabila. Printre cele mai relevante se numara:
e Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor, care incurajeaza
reciclarea si economia circulara.
e Legea nr. 121/2014 privind eficienta energetica, care promoveaza masuri
pentru reducerea consumului de energie.
e Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei 2030, care
aliniaza obiectivele nationale la cele europene privind sustenabilitatea.
e Planul National Integrat in domeniul Energiei si Schimbarilor Climatice
2021-2030, care prevede masuri pentru reducerea emisiilor de carbon si
utilizarea resurselor regenerabile.

Concluzie

Intreprinderile sociale din mediul urban au o oportunitate unica de a contribui la
un viitor sustenabil, adoptand practici prietenoase cu mediul si promovand
incluziunea sociala. Prin respectarea principiului DNSH, utilizarea eficienta a
resurselor, reducerea emisiilor de carbon si educatia comunitatii, acestea pot
deveni motoare ale dezvoltarii durabile. In plus, prin respectarea legislatiei in
vigoare si accesarea finantarilor disponibile, intreprinderile sociale isi pot
consolida impactul si creste sustenabilitatea pe termen lung. Astfel, mediul urban
poate deveni mai verde, mai incluziv si mai echilibrat din punct de vedere
economic si social.

Daca aveti o idee de afaceri care reprezinta o solutie a problemelor sociale din
mediul urban, va incurajam sa participati la concursul de planuri de afaceri
URBIZ pentru a castiga finantarea necesara dezvoltarii unei afaceri in aceasta
directie! Termenul limita de depunere al dosarului de candidatura impreuna cu
planul de afaceri este 17 februarie. Mai multe detalii gasiti accesand:
https://ptir.ro/concurs-planuri-de-afaceri-proiect-urbiz-intreprinderi-sociale-
sustenabile-pentru-comunitatile-urbane-id-303553/
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