
Susținerea tinerilor NEETs cu vârsta cuprinsă între 16-29
ani din Regiunea Sud-Est (județele Brăila, Buzău,
Constanța, Galați, Tulcea, Vrancea) pentru creșterea
gradului de ocupare a acestora prin: 

Proiectul NEXT LEVEL

Colaborați cu proiectul NEXT LEVEL pentru sprijinirea
tinerilor NEETs!
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organizarea de cursuri de formare profesională gratuite 
realizarea de servicii de mediere a muncii pentru tinerii
NEETs

Cursuri de formare de calificare nivel 3: 
Durata 720 ore – 240 ore teorie și 480 ore practică

Operator introducere, validare și prelucrare date

Cursuri de formare de calificare nivel 2:
Durata 360 ore – 120 ore teorie și 240 ore practică

Manichiurist; 
Frizer; 
Patiser; 

Lucrător comercial; 
Lucrător în alimentație -
Ospătar

Implementat de: 
Asociația Patronatul Tinerilor Întreprinzători din România (PTIR)
Centrul de Consultanță și Studii Europene SRL (CCSE)



Dacă reprezentați o autoritate locală, județeană sau
regională, o instituție a serviciilor sociale sau alt factor de
interes în domeniul proiectului (ex. unități de învățământ,
ONG-uri, parteneri sociali, asociații profesionale,
reprezentanți ai mediului de afaceri etc.), vă propunem să
încheiați un protocol de colaborare pe termen lung cu
proiectul NEXT LEVEL pentru sprijinirea tinerilor NEETs.
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De ce este important să susținem tinerii NEETs

Sprijinirea tinerilor NEETs este o prioritate la nivelul UE,
tinerii având printre cele mai mari rate ale șomajului în
Europa și în România.

Tinerii NEETs se confruntă cu provocări substanțiale
specifice situației lor: dependență economică ridicată,
stima de sine diminuată, acces limitat la oportunități de
creștere personală și profesională etc.

Protocoale de colaborare cu proiectul NEXT LEVEL
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De ce să încheiați protocoale cu proiectul NEXT LEVEL:

1. Maximizarea impactului
Sinergia între proiectul NEXT
LEVEL și autoritățile /
instituțiile / entitățile locale
sau regionale poate maximiza
impactul programelor locale,
asigurând că resursele sunt
alocate eficient pentru a
aborda în mod eficient
provocările tinerilor NEETs.

2. Abordare integrată
Proiectul NEXT LEVEL oferă
tinerilor NEETs nu doar
cursuri de formare
profesională gratuite, dar și
alte servicii precum medierea
muncii pentru o abordare
cuprinzătoare și de durată a
problemelor lor cu privire la
integrarea pe piața muncii. 

3. Expertiză locală
Având o înțelegere mai bună
a problemelor întâmpinate de
tinerii NEETs de la nivel local
și regional, prin protocoalele
de colaborare cu proiectul
NEXT LEVEL puteți crește
impactul și eficiența
intervențiilor realizate asupra
acestora.

4. Mobilizarea resurselor
Ca autoritate / instituție
locală, aveți la dispoziție mai
multe rețele și facilități
pentru a eficientiza
intervențiile realizate de
proiect pentru sprijinirea
tinerilor NEETs.
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✓Pagina de înscriere în proiect: www.inscriere-next-level.ro
✓Mai multe informații despre proiect: https://www.ptir.ro/proiecte-in-
implementare/2289.html
✓Pagina Facebook a proiectului: https://www.facebook.com/nextlevelse

Înscrie-te la cursurile de calificare NEXT LEVEL:

Proiect: NEXT LEVEL – Oportunități de integrare durabilă pe piața muncii a tinerilor NEETs
din Regiunea Sud-Est
Editor: Asociația Patronatul Tinerilor Întreprinzători din România (beneficiar), în
parteneriat cu Centrul de Consultanță și Studii Europene SRL
Data publicării: Septembrie 2023
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman
2014-2020.
Conținutul acestui material nu reprezintă în mod obligatoriu poziția oficială a Uniunii
Europene sau a Guvernului României.

5. Eficientizare
Oferiți o experiență mai
simplă pentru tinerii NEETs
pentru a beneficia de
serviciile oferite proiectul
NEXT LEVEL prin
protocoalele de colaborare.

6. Responsabilitate
Prin aceste protocoale puteți
urmări progresul proiectului
NEXT LEVEL și rezultatele
acestuia asupra tinerilor
NEETs de la nivel regional sau
local.

7. Efecte pe termen lung
Lucrând împreună, putem
crea un sistem de sprijin
durabil pentru a răspunde
nevoilor în schimbare ale
tinerilor NEETs.

8. Impact la nivel local
Prin proiectul NEXT LEVEL, vă
puteți implica activ în
atingerea unui impact social
local crescut asupra tinerilor
NEETs.

http://www.inscriere-next-level.ro/
https://www.ptir.ro/proiecte-in-implementare/2289.html
https://www.ptir.ro/proiecte-in-implementare/2289.html
https://www.facebook.com/nextlevelse

